
 

 

 

ANEXO I 

Relación de puestos de trabajo del Taller de Empleo 
2022 

ENTIDAD PROMOTORA: AYUNTAMIENTO DE XIXONA/JIJONA 

Nº EXPEDIENTE: FOTAE/2022/34/03 

DENOMINACIÓN DEL PROYECTO: TALLER DE EMPLEO ACCIÓN CULTURAL XIXONA 2022 

DIRECCIÓN CORREO ELECTRÓNICO PARA COMUNICACIONES: adl@xixona.es 

PERSONAS DE CONTACTO: Mª José Herrero y Raquel Pastor 
 

PUESTO DE TRABAJO CONTRATO (DURACIÓN Y JORNADA) REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS 

 
 
 
Director/a 

  12 meses 

Jornada: 80% 

Funciones de dirección y 
administrativas. 

 
 
Según lo establecido en el 
Anexo IV. 

 

 
Docente del certificado 
de profesionalidad N3: 
DINAMIZACIÓN, 
PROGRAMACIÓN Y 
DESARROLLO DE 
ACCIONES CULTURALES  
(SSCB0110) 

 

 
 
 
12 meses 

Jornada: 100% 

 

    Titulación y experiencia       
profesional prevista en el Real 
Decreto que regule el 
correspondiente certificado de 
 profesionalidad, así como la 
competencia docente, conforme 
a lo establecido en el artículo 13 
del Real Decreto 34/2008. 
  (Según lo indicado en el anexo 
IV para docentes) 

 

Docente: 

BASICO DE 
PREVENCIÓN DE 
RIESGOS LABORALES 
(FCOS02) 

Duración 32 horas. 

A desarrollar los días del 8 
al 11 noviembre 2022 

(4 días de contrato, jornada 
completa) 

 
Titulación experiencia 
profesional y 
competencia docente 
prevista en el 
programa formativo de 
la especialidad FCOS02 
 

Docente: 

ALFABETIZACIÓN 
INFORMATIZADA (FCOI02). 

 

Duración 32 horas.  

A desarrollar los días: 14 al 17 de 
noviembre. 

(4 días contrato, jornada 
completa) 

 
 
Titulación experiencia 
profesional y 
competencia docente 
prevista en el 
programa formativo de 
la especialidad FCOI02 
 

 
 
 
 
 
 
 


