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REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSELL MUNICIPAL
DE JOVENTUT DEL AYUNTAMIENTO DE XIXONA

CAPITULO |
Naturaleza y Régimen Juridico

Articulo 1

El Consell de la Joventut de Xixona (CJX) es un érgano de participacion en
Juventud del Ayuntamiento de Xixona. Se articula como un érgano consultivo,
de asesoramiento y de debate de las politicas locales de Juventud y sus
prioridades.

Asi mismo, es el maximo érgano de representacion y de interlocucion de las
asociaciones juveniles y de la juventud de Xixona, érgano de coordinacion,
representacion y promocion de iniciativas que aseguren la participacion de las
personas jovenes en el dmbito de la poblacion, en sus decisiones y en las
medidas que les afectan.

Articulo 2

El CJX se regula de acuerdo con la Ley 15/2017, de 10 de noviembre de
Juventud, de la Generalitat Valenciana. Conforme a lo que se establece en la
Ley, la juventud estard comprendida en el rango de edad enfre los 12 y los 30
anos, ambas edades incluidas.

El Consell tiene fundamentaciéon legal en el articulo 69 de la Ley Reguladora
de las Bases del Régimen Local, en los articulos 119 1.d., 130, 131 i 139.2, del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
entidades locales.

Articulo 3

El Consell se regird en su funcionamiento y actuacion por el presente
Reglamento vy supletoriamente por el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por el
R.D. 2568/1986, de 28 de noviembre.

CAPiTULO Il
Disposiciones generales y Competencias

Articulo 4. Fines

El Consejo de la Juventud de Xixona tiene como finalidades:
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a. Promover iniciativas que aseguren la parficipacion de las personas jovenes
en la vida politica, social y cultural de la poblacién de Xixona, especialmente
en las cuestiones que les afecten de una manera directa, ayudando asi al
pleno desarrollo de las personas jovenes y a su plena incorporacion en la vida
ciudadana.

b. Fomentar el asociacionismo juvenil estimulando la creacion y desarrollo de
asociaciones y la promocién del voluntariado.

c. Coordinar y representar el asociacionismo juvenil y las personas jovenes de
la localidad ante la administracion correspondiente como érgano mdximo de
representacion e interlocucion.

d. Ser el interlocutor vdlido ante la administracidn municipal y aqguellos
organismos relacionados con la juventud.

e. Elaborar y promover el debate y los estudios sobre la realidad de la juventud
en la localidad.

f. Facilitar la colaboracion entre los miembros de las asociaciones que lo
forman, asi como los colectivos u otras formas de organizaciéon juvenil que
haya en la poblacion.

g. Difundir entre las personas jovenes, los valores de la libertad, la paz y la
defensa de los derechos humanos.

h. Promover el conocimiento de nuestra cultura, historia y lengua.

i. Aquellos otros relacionados con la juventud y su problemdatica.
Articulo 5. Funciones

Para el cumplimiento de estos fines, realizard las siguientes actividades:

a. Conocer, informar y emitir alternativas sobre la realidad de la situacidon en
Xixona, en cuestiones que afectan a la juventud.

b. Promover actividades de asociacionismo juvenil.

c. Establecer relacién, intercambio y fomentar la comunicacion con el resto de
entidades y érganos de otras administraciones que tengan objetivos similares.

d. Participar en los organismos consultivos de cardcter publico que se
establezcan para el estudio de la realidad en el dmbito de la ciudad.

e. Pronunciarse sobre proyectos que elabore la Administraciéon, asi como hacer
seguimiento de la gestion de ésta. Conocer e informar de los criterios y planes
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de actuacion del Ayuntamiento en el drea de juventud, proponiendo las
medidas que se estimen necesarias para el cumplimiento de los objetivos de
ésta y en concreto, ser escuchado durante la elaboracion de los planes y
presupuestos del drea.

f. Promover y proponer medidas, sugerencias y asesorar al Ayuntamiento en
todo lo referente a la promocion y fomento de actividades juveniles en la
localidad. Asesorar al Ayuntamiento en la gestion de la correspondiente
partida del Presupuesto Municipal, especialmente en materia de subvenciones
y ayudas a la prdctica juvenil.

g. Pedir a los poderes publicos la informacién y la adopcion de medidas
relacionadas con los fines que le son propios.

h. Promover actividades de indole cultural, social, politico, educativo vy
deportivo destinadas a la poblacion juvenil local.

i. Activar los medios necesarios para el estudio de las cuestiones que
conciernen a la juventud, la promocién de las iniciativas juveniles que se crean
convenientes y la colaboracién con otras iniciativas representadas o no en el
CJV.

k. Todas aquellas actividades que ayuden al cumplimiento de sus finalidades.

CAPITULO 1lI
Organizacion

Articulo é. Son érganos del Consejo:
a) La Junta Rectora

b) El presidente o presidenta

c) El vicepresidente o vicepresidenta

Articulo 7. Funciones y composicion de la Junta Rectora.

1. La Junta Rectora asumird el gobierno del Consejo de la Juventud y ejercerd
las funciones recogidas en el articulo 5 del presente Reglamento.

2. La Junta Rectora estd compuesta por los siguientes miemibros:

a. Presidencia: el alcalde o alcaldesa o persona en quien delegue.

b. Vicepresidencia: el concejal o concejala delegada de Juventud.

c. Secretaria: persona que ejerza la funcion de la jefatura de la Oficina de

Juventud del Ayuntamiento o empleado publico adscrito al drea de juventud
en quien delegue.
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d. Vocales: de 7 a 12 vocales que serdn nombrados por el Pleno de la
Corporacién. No tendrdn cardcter de cargo electo del Ayuntamiento de
Xixona y tendrdn una edad comprendida entre los 12 y los 30 anos como
maximo, debiendo cesar de su cargo en el momento que cumplan la edad
mdaxima de representacion. Todas las personas vocales actuardn con voz y
voto.

La distribucion de las vocalias serd la siguiente:

- De 1 a 4 vocales en representacion de entidades y asociaciones juveniles o
que, sin serlo, cuenten entre sus miembros con personas y participacion juvenil,
las secciones, dreas, departamentos y organizaciones juveniles de ofras
entidades, siempre que cumplan los siguientes requisitos:

- Estar legalmente constituidas.
- Que no persigan fines lucrativos.
- Que su dmbito de actuacion sea Xixona.

- De 1 a 5 vocales: personas jovenes no asociadas y colectivos juveniles.

- 3 vocales como miembros observadores; serdn representantes de cada uno
de los tres colegios publicos de Xixona que estén cursando el Ultimo curso de
Educacion Primaria y que formardn parte de la Junta Rectora del Consejo de
la Juventud durante ese ano, dejando paso al siguiente ano a nuevos alumnos
gue se encuentren en la misma situacion arriba senalada.

Si cualquiera de los grupos de vocales de arriba no se completase con el
maximo de vocales admitidos en él, podrian ampliarse el resto de grupos a
excepcion del de los vocales observadores. Siempre sin superar el nUmero
mdaximo de 12 vocales.

Articulo 8.

La Presidencia del Consejo Municipal de Juventud recae en la Alcaldia, con
delegacion permanente en la vicepresidencia salvo avocacion de la
Presidencia por aquel. En consecuencia vy, por esta delegacion, corresponde a
la vicepresidencia:

- Ostentar la representacion permanente de la Junta Rectora.

- La superior iniciativa, impulsion y control del Consejo de Juventud.

- Convocar, presidir, suspender y levantar las sesiones de los érganos del
Consejo de la Juventud y sus actuaciones y dirimir los empates con su voto de
calidad.

- Delegar todas o algunas de estas funciones en el presidente del Consejo.

- Verificar los acuerdos adoptados por la Junta Rectora.
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Articulo 9.
Ademds de las funciones anteriores, corresponde a la vicepresidencia:

- Sustituir a la Presidencia, asumiendo sus afribuciones, en su ausencia, vacante
o enfermedad.

- Ejercerd todas las funciones que le delegue la Presidencia, por escrito, dando
cuenta a la Junta Rectora.

Articulo 10.
Corresponderd a la Secretaria:

- Asistir a las reuniones de la Junta Rectora con voz, pero sin voto.

- Asesorar a la Junta Rectora en todos los temas, hovedades, programas y
demdads asuntos en materia de juventud y de aquellos asuntos para los que se le
requiera, asi como levantar acta de cada sesion.

- Hacer las convocatorias para las sesiones de la Junta Rectora a solicitud de
la presidencia, con una antelacion minima de cuarenta y ocho horas, a las
gue unird el orden del dia de la sesion.

Articulo 11.

Los miembros de la Junta Rectora cesardn en sus cargos en los siguientes
Casos:

a) A peticion propia.

b) Los que ejerzan su condicion en virtud de cargos especificos, al cesar en los
MisMos v,
en todo caso, con ocasidn de la renovacion de la Corporaciéon Local.

c) Los designados por el Ayuntamiento, cuando asi lo acuerde el Pleno y en
todo caso, coincidiendo con la renovaciéon de la Corporacion.

d) Los vocales observadores durante el ano correspondiente al Ultimo curso de
Educacion Primaria, que corresponde al ano en el que pueden formar parte
del Consell.

e) El resto de las vocalias, representantes de las entidades, asociaciones o
personas jovenes no asociadas y colectivos juveniles, cuando asi lo acuerden
sus organos de gobierno y en todo caso, con la renovacion de la Corporacion.

CAPITULO IV
Funcionamiento y Régimen de convocatorias y reuniones
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Corresponde a la Presidencia convocar las reuniones del Consejo de
Juventud, que serdn notificadas con una antelacién minima de dos dias, salvo
en los casos de urgencia. Tal notificacion serd acompanada del orden del dia,
indicandose el lugar y hora de reunion en primera y segunda convocatoria.

Articulo 12.

La Junta Rectora se reunird, con cardcter ordinario, al menos, una vez cada
tres meses, y con cardcter extraordinario, a iniciativa de la Presidencia o de un
tercio de los vocales de |la Junta Rectora.

Articulo 13.

La convocatoria, con el orden del dia, deberd ser comunicada a los miembros
componentes, al menos, con cuarenta y ocho horas de antelacion.

Articulo 14

El qudérum necesario poder celebrar vdlidamente sesion del Consejo de
Juventud serd de mayoria absoluta del numero reglamentario total de
miembros en primera convocatoria. De no concurrir el nimero legal de
miembros para la celebracidn en primera convocatoria, se celebrard en
segunda convocatoria transcurrida media hora desde la senalada para la
anterior, debiendo en tal caso asistir como minimo, ademds del presidente o
presidenta y del secretario o secretaria, un tercio de sus vocales.

Articulo 15

Los acuerdos y propuestas del Consejo de Juventud serdn adoptados por
mayoria de los votos de los asistentes.

Articulo 16

No podrd ser objeto de acuerdo ningun asunto que no figure en el orden del
dia, salvo que estén presentes todos los miembros del Consejo y sea declarada
la urgencia con el voto favorable de la mayoria de los presentes.

CAPITULO V
Modificacion del Reglamento y disolucion del Consejo de Juventud.

Articulo 17
El Consejo de Juventud podrd proponer, por mayoria absoluta, modificaciones
al presente Reglamento, que, en cualquier caso, deberdn ser ratificadas por el

Pleno del Ayuntamiento.

Articulo 18. Vigencia.
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La duracion del Consejo Municipal de la Juventud es indefinida, si bien podrd
ser disuelto:

a) A peticion propia de la Junta Rectora, cuya propuesta habrd de ser
adoptada por mayoria de dos tercios de sus miembros y ratificada por el Pleno
Municipal.

b) Cuando asi lo acuerde el Pleno Municipal.
Articulo 19.

En lo no previsto en el presente Reglamento en orden al funcionamiento de la
Junta Rectoraq, se estard a lo dispuesto para el funcionamiento del Pleno en el
Capitulo Primero del Titulo Il del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Enfidades Locales y regirdn con cardcter supletorio, la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun y la Ley
40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector PUblico.

DISPOSICION FINAL

El presente reglamento entrard en vigor en los términos de la legislacion de
régimen local.

APROBACION DEL REGLAMENTO MUNICIPAL:

Aprobacion inicial: Pleno de la Corporacion; 23/11/2023.

Publicacién de la aprobacidn inicial: BOP Alicante n° 230; 30/11/2023.
No hay sugerencias ni reclamaciones en plazo.

Publicaciéon de la aprobacion definitiva: BOP Alicante n° 24; 02/02/2024.



